
 

【講師 紹介】 

ワシントン⼤学経営⼤学院教授 

ブルース・アボリオ⽒ （Bruce J. Avolio） 

 

◎アボリオ⽒の現在の活動 

専⾨は経営戦略論、リーダーシップ論。経営⼤学院のなかのリーダーシップ開発センター⻑として教鞭をとる傍

ら、企業幹部や起業家に向けた教育やコンサルティングのプログラムを開発・提供している。 

医療についても、経営戦略やリーダーシップに関する研究実績や事業会社への経営指導の経験を活かし、病

院に対するコンサルティング活動を開始。⽬下、スウェーディッシュ・メディカル・センターを始めとするワシントン州

内の基幹病院の経営指導に従事する他、同病院を始めとして近郊の⼤病院の病院⻑や経営責任者に呼び

かけ、ノウハウ共有や⼈材育成のためのフォーラムも開催している。また、ワシントン⼤学医学部とともに医師教

育にリーダーシップ哲学や組織論を取り⼊れる新たなカリキュラムの開発にも挑戦している。 

 

◎略歴 

1975 年ニューヨーク州⽴⼤学卒業。1981 年アクロン⼤学にて博⼠号取得。研究機関、⼤学（ネブラスカ 

⼤学等）を歴任し、2008 年にワシントン⼤学に赴任、現在に⾄る。 

“リーダーシップの真髄”季刊リーダーシップ（2011 年 Vol.22）等、掲載論⽂多数 
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